RADA GMINY
DABROWICE

PROTOKOL
Z KOMISJI REWIZYJNEJ RADY GMINY DABROWICE
z dnia 29 lipca 2019 roku

Komisja trwata od godz. 9.00 do godz. 13:00.

Na ogolng liczbe 5 radnych obecnych bylo 4 radnych zgodnie z lista obecnosci stanowigca

zalacznik do niniejszego protokotu.

Nieobecni radni — Rafat Pacholczyk.

Kontrole przeprowadzita Komisja w sktadzie:

L.
2,
3
4.

Barbara Jablonska — Przewodniczaca komisji,
Artur Sowinski — cztonek komisji,
Waldemar Kacprowicz — cztonek komisji,

Ewelina Piwinska — cztonek komisji.

Ponadto w komisji udzial wzieli:

1.
2,
3.

Agnieszka Mankowska — Zastgpca Skarbnika ,
Justyna Michalak — Gtéwna ksiegowa ZSZ,
Matgorzata Bukowska — obstuga biura Rady Gminy Dabrowice.

Komisja przyjeta nastepujacy porzadek obrad:

1.
2.

o)
Je

4.

Powitanie.

Rozpatrzenie sprawozdan finansowych oraz z dziatalnosci Zespotu Szkoét
w Dabrowicach za 2018 rok.

Wizja lokalna w Zespole Szkol w Dabrowicach.

Zamkniecie obrad.

Do punktu 2 porzadku obrad — Rozpatrzenie sprawozdan finansowych oraz z dziatalnosci

Zespolu Szkét w Dgbrowicach za 2018 rok.

Przewodniczaca Komisji poprosita o przedstawienie sprawozdania finansowego.

Zastepca Skarbnika Gminy Dabrowice Pani Agnieszka Mankowska omdwita sprawozdanie
finansowe z wykonania wydatkéw budzetowych za II pétrocze 2018 roku (sprawozdanie
stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu).

Przewodniczaca Komisji poprosita o przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Zespotu
Szkét za 2018 rok.



Wicedyrektor Zespotu Szkoét w Dabrowicach przedstawila sprawozdanie z dziatalnosci
Zespotu Szkét w Dagbrowicach za 2018 rok (sprawozdanie stanowi zatgcznik nr 2 do

protokotu).

Komisja wnikliwie przeanalizowata otrzymane sprawozdania — komisja nie wniosta zadnych

uwag.

Do punktu 3 porzadku obrad — Wizja lokalna w Zespole Szkél w Dgbrowicach.

Komisja Rewizyjna w trakcie wizji lokalnej w Zespole Szkol obejrzata wszystkie

pomieszczenia zwigzane z wczeéniej omawianymi pracami wykonanymi w 2018 roku.

Do punktu 6 porzqgdku obrad - Zamkniecie obrad.

Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej podzigkowata Radnym i wszystkim przybytym za udziat
w Komisji Rady. Zamkneta Komisje Rewizyjng Rady Gminy Dabrowice.

Protokolant:
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Zespdt Szkét w Dabrowicach

| Kindawska 1

il

, 99-352 Dabrowice

tel.ffax: 24 252 25 12
NIP 7752473727
REGON: 473263569

Zespot Szkét w Dabrowicach w zalaczeniu przekazuje:

I
)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)
9)
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Dabrowice, dnia 11 luty 2019 roku

Pani
Dorota Dgbrowska
Wojt Gminy Dgbrowice

Sprawozdanie opisowe z wykonania wydatkéw budzetowych za II pétrocze 2018 roku:

Dziat 801, rozdziat 80101
Dziat 801, rozdziat 80104
Dzial 801, rozdziat 80110
Dzial 801, rozdziat 80146
Dziat 801, rozdziat 80148
Dziat 801, rozdziat 80149
Dziat 801, rozdziat 80150
Dziat 801, rozdziat 80153
Dziat 801, rozdziat 80195

10) Dziat 854, rozdziat 85401

11

) Dziat 854, rozdziat 85415

Do wiadomosci:

1. Adresat

2. ala




SPRAWOZDANIE

Zespotu Szkét w Dabrowicach z dziatalnosci za I1 potrocze 2018 roku w zakresie wydatkow.

ZADANIA WLASNE

I. Rozdzial 80101

Plan wydatkéw po zmianach wyni6st 1 170 689,02 zt, natomiast wykonanie za 11 potrocze 2018 roku

to kwota 1 168 166,09 zt, co stanowi 99,70 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia dla 16,06 etatu z umowy o prace na ogélng kwote 773 761,44 zi, co stanowi 100
% planu.

2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 49 199,07 zt, co stanowi 100 % planu.

3) Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen pracownikéw w kwocie 144 024,52 z1,
co stanowi 100 % planu.

4) Skiadki na Fundusz Pracy w kwocie 16 799,52 zi, co stanowi 100 % planu.

2. Swiadczen na rzecz 0séb fizycznych:

1) Stypendia dla uczniéw w kwocie 2 499,75 zt, co stanowi 100 % planu.

2) Dodatek wiejski, fundusz zdrowotny , BHP w tgcznej kwocie 48 837,10 zt,

co stanowi 100 % planu.

3. Zadan statutowych:

1) Zakup materialéw i wyposazenia w postaci zakupu artykutéw do drobnych prac remontowych,
materiatéw biurowych, $rodkéw czystosci, drukéw, toneréw w kwocie ogotem 15 858,13 zi,
co stanowi 98,14 % planu.

2) Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksiazek w kwocie ogdlem 15 568,07 zt,

co stanowi 100 % planu, w tym réwniez pomoce dydaktyczne zakupione do Szkoly Podstawowej
w Zespole Szkot w Dabrowicach celem wyposazenia sali lekcyjnych.
Zadanie zrealizowane zostalo w ramach Rzadowego Programu ,,Aktywna tablica” przy udziale
srodkow budzetu panstwa w kwocie 11 600,00 zi, zgodnie z zawarta umowag nr 345/2018 z dnia
25.06.2018 .

3) Zakup energii - kwota ogétem 3 836,43 zi, co stanowi 64,17 % planu.

4) Zakup ustug zdrowotnych - kwota 510,00 zt, co stanowi 92,73 % planu.

5) Zakup ustug pozostafych w postaci optat za: ustugi bankowe, aktualizacje, prenumeraty, wywdz
nieczystosci, ustugi kominiarskie, ustugi pocztowe, ustuga inspektora ochrony danych
osobowych, wynajem autobusu zwigzany z wyjazdem edukacyjnym oraz wyjazdami na zawody
sportowe uczniéw na ogélng kwote 18 004,07 z, co stanowi 94,54 % planu.

6) Zakup ustug dostgpu do sieci Internet oraz zakup ustug telefonii stacjonarnej w kwocie 866,10 zi,
co stanowi 100 % planu.

7) Podréze stuzbowe krajowe w kwocie 688,80 z1, co stanowi 100 % planu.
8) Rozne optaty i sktadki w kwocie 5 139,50 z1, co stanowi 100 % planu.
9) Odpis na ZFSS w kwocie 71 073,59 zt, co stanowi 100 % planu.

10) Szkolenia pracownikéw w kwocie 500,00 zi, co stanowi 100 % planu.



I1. Rozdzial 80104

Plan wydatkéw po zmianach wynidst 154 239,33 zl, natomiast wykonanie za II potrocze 2018 roku

to 154 219,33 zi, co stanowi 99,99 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Wynagrodzen i pochodnych:

)

2)

3)

4)

Wynagrodzenia dla 3,25 etatu z umowy o prace na ogélng kwote 101 035,62 zI, co stanowi
100 % planu.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 7 888,86 z1, co stanowi 100 % planu.

Sktadki na ubezpieczenie spofeczne od wynagrodzefi pracownikéw w kwocie 19 483,71 z,
co stanowi 100 % planu.

Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 1 707,13 z, co stanowi 100 % planu.

2. Swiadczen na rzecz 0sob fizycznych:

D

Dodatek wiejski, fundusz zdrowotny w Iacznej kwocie 6 538,83 zi, co stanowi 100 % planu

3. Zadan statutowych:

D

2)

)
5)

6)
7)

Zakup materialéw i wyposazenia w postaci zakupu materiatéw biurowych, $rodkéw czystosci,
drukow, tonerow w kwocie ogétem 2 750,00 zi, co stanowi 100 % planu.

Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksiazek - kwota ogdlem 196,65 zi, co stanowi
100 % planu.

Zakup energii - kwota ogétem 2 696,89 z, co stanowi 100 % planu.
Zakup ustug zdrowotnych - kwota 60,00 zt, co stanowi 75 % planu.

Zakup ustug pozostalych w postaci optat zwigzanych ze zwrotem kosztéw wychowania
przedszkolnego na dziecko uczgszczajacego do przedszkola w sasiedniej Gminie, WYywoz
nieczysto$ci, ustuge inspektora ochrony danych osobowych na faczng kwote 3 887,32 zl,
co stanowi 100 % planu.

Roézne opflaty i sktadki w kwocie 360,00 zi, co stanowi 100 % planu.

Odpis na ZFSS w kwocie 7 614,32 zk, co stanowi 100 % planu.

II1. Rozdzial 80110

Plan wydatkéw po zmianach wynidst 268 436,97 zt, natomiast wykonanie za II potrocze 2018 roku

to kwota 268 436,97 zl, co stanowi 100 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Wynagrodzeni i pochodnych:

1)

2)

3)

4)

Wynagrodzenia dla 5,52 etatu z umowy o prace na ogdlng kwote 185 901,03 z}, co stanowi
100 % planu.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 20 658,96 z1, co stanowi 100 % planu.

Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od wynagrodzen pracownikéw w kwocie 35 779,76 zi,
co stanowi 100 % planu.

Skfadki na Fundusz Pracy w kwocie 3 532,01 zi, co stanowi 100 % planu.

Swiadczen na rzecz 0s6b fizycznych:

D
2)

Stypendia dla uczniéw w kwocie 1 500,00 zi, co stanowi 100 % planu.

Dodatek wiejski, fundusz zdrowotny w 1gcznej kwocie 8 038,38 zi, co stanowi 100 % planu



3. Zadan statutowych:

1) Zakup materialéw i wyposazenia w postaci zakupu materialow biurowych, srodkéw czystosci,
drukéw, tonerow w kwocie ogétem 2 016,14 zt co stanowi 100 % planu.

2) Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksiazek w kwocie ogétem 333,85 zi, co stanowi
100 % planu.

3) Zakup energii - kwota ogétem 2 700,00 zi, co stanowi 100 % planu.

4) - Zakup ustug pozostatych w postaci optat za: ustugi bankowe, aktualizacje, prenumeraty, wywoz
nieczystosci, ustuga inspektora ochrony danych osobowych, wynajem autobusu zwiazany z
wyjazdem edukacyjnym na ogblng kwotg 3 257,71 z1, co stanowi 100 % planu.

5) Zakup uslug dostgpu do sieci Internet oraz zakup ustug telefonii stacjonarnej w kwocie
425,96 zt, co stanowi 100 % planu.

6) Podroze stuzbowe krajowe w kwocie 164,00 z1, co stanowi 100 % planu.
7) Rozne oplaty i sktadki w kwocie 360,00 zi, co stanowi 100 % planu.
8) Odpis na ZFSS w kwocie 3 769,17 z1, co stanowi 100 % planu.

1V. Rozdzial 80146

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 9 703,07 zi, natomiast wykonanie za II polrocze 2018 roku

to kwota 4 782,46 zi, co stanowi 49,29 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Zadan statutowych:

1) Zakup ustug pozostatych w postaci doplaty do studiéw w kwocie 1455,46 zi, co stanowi
100 % planu.

2) Podréze stuzbowe krajowe w kwocie 338,00 z, co stanowi 13,93 % planu.

3) Szkolenia pracownikéw w kwocie 2 989,00 zi, co stanowi 51,34 % planu.

V. Rozdzial 80148

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 177 970,63 zl, natomiast wykonanie za II pélrocze 2018 roku

to 173 379,70 zl, co stanowi 97,42 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

i. Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia dla 2,5 etatu z umowy o prace na ogdlng kwote 80 184,21 zt, co stanowi
100 % planu.

2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 6 299,42 zt, co stanowi 100 % planu.

3) Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzefi pracownikéw w kwocie 14 343,15 zt,
co stanowi 100 % planu.

4) Skiladki na Fundusz Pracy w kwocie 2 287,94 zt, co stanowi 100 % planu.
2. Swiadczen na rzecz oséb fizycznych:

1) BHP w kwocie 42,00 zi, co stanowi 100 % planu.

3.Zadan statutowych:

1) Zakup materiatéw i wyposazenia w postaci zakupu materiatéw biurowych, $rodkéw czystosci
zakupu gazu na stoléwke, w kwocie ogétem 2 916,00 zt, co stanowi 99,73 % planu.

E

2) Zakup srodkéw zywnosci w kwocie 55 132,44 zl, co stanowi 92,67 % planu.

4



3) Zakup energii w kwocie 2 000,00 zt, co stanowi 100 % planu.

4) Zakup ustug pozostalych w postaci oplat za: ushugi bankowe, wywoz nieczystosci, ustuge
inspektora ochrony danych osobowych na og6lng kwotg 993,76 71, co stanowi 100 % planu.

5) Rozne optaty i sktadki w kwocie 360,00 z}, co stanowi 100 % planu.
6) Odpis na 7F$S w kwocie 2 964,15 zt, co stanowi 100 % planu.

VI. Rozdziat 80149

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 53 710,34 zi, natomiast wykonanie za Il poirocze 2018 roku

to kwota 53 710,33 zi, co stanowi 100 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia z umow o pracg na ogblng kwote 34 555,96 zi, co stanowi 100 % planu.
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 2 501,68 zt, co stanowi 100 % planu.

3) Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzeii pracownikow w kwocie 6 797,71 zi,
co stanowi 100 % planu.

4) Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 973,97 zt, co stanowi 100 % planu.

2. Swiadczeh na rzecz 0s6b fizycznych:

1) Dodatek wiejski, fundusz zdrowotny w facznej kwocie 2 792,63 74, co stanowi 100 % planu

3. Zadan statutowych:

1) Zakup materiatow i wyposazenia W postaci zakupu materiatéw biurowych, $rodkoéw czystosei
- kwota 1 000,00 z}, co stanowi 100 % planu.

2) Zakup energii - kwota ogbtem 1 400,00 z1, co stanowi 100 % planu.

3) Zakup ustug pozostalych w postaci optat za: ustugi bankowe, wywd6z nieczystosci, ustuge
inspektora ochrony danych osobowych na ogdlna kwote 750,00 zt, co stanowi 100 % planu.

4) Zakup ustug dostgpu do sieci Internet oraz zakup ustug telefonii stacjonarnej na ogdlng kwotg
58,47 zt, co stanowi 100 % planu.

5) Odpis na 7FS$S w kwocie 2 879,91 zi, co stanowi 100 % planu.

VIL. Rozdzial 80150

Plan wydatkéw po zmianach wyni6st 103 786,59 zi, natomiast wykonanie za II potrocze 2018 roku
to kwota 103 786,59 zi, co stanowi 100 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia z umow o pracg na ogdlng kwotg 68 254,55 zl, co stanowi
100 % planu.

2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne W kwocie 6 224,00 z}, co stanowi 100 % planu.

3) Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen pracownikow w kwocie 13 185,63 i,
co stanowi 100 % planu.

4) Skiadkina Fundusz Pracy w kwocie 17 13,70 zt, co stanowi 100 % planu.

2. Swiadczen na rzecz 0séb fizycznych:

1) Dodatek wiejski, fundusz zdrowotny w tacznej kwocie 6 198,40 zi, co stanowi 100 % planu.



3. Zadan statutowych:

1) Zakup materiatéw i wyposazenia w postaci zakupu materialéw biurowych i srodkéw czystosci
w kwocie 1 194,15 z1, co stanowi 100 % planu.

2) Zakup energii - kwota ogétem 2 500,00 zi, co stanowi 100 % planu.

3) Zakup ustug pozostalych w postaci optat za wywodz nieczystodei, ustugg inspektora ochrony
danych osobowych na og6lng kwotg 1 300,00 zt, co stanowi 100 % planu.

4) Zakup ushug dostepu do sieci Internet oraz zakup ushug. telefonii stacjonarnej w igcznej kwocie
336,25 zt, co stanowi 100 % planu.

5) Odpis na ZFSS w kwocie 2 879,91 z1, co stanowi 100 % planu.

VIIL Rozdzial 80195

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 4 500,00 zi, natomiast wykonanie za II poirocze 2018 roku
to kwota 4 475,77 zi, co stanowi 99,46 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie dotacji celowych otrzymanych z gminy na zadania bieigce
na podstawie porozumienia z jst.

1)  Zwrot kosztéw zatrudnienia prezesa ZNP w tgcznej kwocie 4 475,77 zt, co stanowi 99,46 % planu.

IX. Rozdzial 85401

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 48 395,79 zi, natomiast wykonanie za II péirocze 2018 roku
to kwota 48 195,23 zi, co stanowi 99,59 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia dla 1 etatu z umowy o pracg na ogdlng kwote 27 099,44 zi, co stanowi
100 % planu.

2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 3 901,56 zt, co stanowi 100 % planu.

3) Skiadki na ubezpieczenie spoleczne od wynagrodzen pracownikéw w kwocie 5 636,98 zi,
co stanowi 100 % planu.

4) Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 744,27 zt, co stanowi 100 % planu.

2. Swiadczen na rzecz 0s6b fizycznych:

1) Dodatek wiejski, fundusz zdrowotny w facznej kwocie 2 743,89 zi, co stanowi 100 % planu.

3. Zadan statutowych:

1) Zakup materiatéw i wyposazenia w postaci zakupu materiatéw biurowych, srodkow czystosci
w kwocie ogotem 1 489,18 zt, co stanowi 88,13 % planu.

2) Zakup energii - kwota ogdtem 2 000,00 zt, co stanowi 100 % planu.

3) Zakup ushug pozostatych w postaci oplat za wywdz nieczystosci, ustugg inspektora ochrony
danych osobowych na og6lng kwotg 1 700,00 zt, co stanowi 100 % planu.

4) Odpis na ZFSS w kwocie 2 879,91 z, co stanowi 100 % planu.

X. Rozdzial 85415

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 58 455,00 zi, natomiast wykonanie za II pdirocze 2018 roku
to kwota 56 663,47 z1, co stanowi 96,94 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Swiadczen na rzecz o0séb fizycznych:




1) Stypendia dla uczniow w 1acznej kwocie 55 243,47 zi, co stanowi 99,48 % plany,
w tym wkiad wiasny w kwocie 11 048,70 zt co stanowi 99,48 % planu.

2) Inne formy pomocy dla uczniéw w tacznej kwocie 1420,00 zi, co stanowi 48,58 % planu,
w tym wktad wiasny w kwocie 284,00 zt co stanowi 48,58 % planu.

ZADANIA ZLECONE

Dotacia celowa na rok 2018 z przeznaczeniem na wyposazenie szkét w podreczniki, materialy
edukacyine lub materialy ¢wiczeniowe w rozdziale 80153.

1. Rozdzial 80153

Plan wydatkéw po zmianach wyni6st 20 708,00 zl, natomiast wykonanie za II pétrocze 2018 roku
to kwota 20 343,64 zi, co 98,24 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Zadan statutowych:

1) Zakup materialéw ¢wiczeniowych oraz 1% z przeznaczeniem na koszt obstugi, zakup materiatow
biurowych w kwocie 5 425,02 zi, co stanowi 96,02 % planu.

2) Zakup podrecznikéw , materiatow edukacyjnych w kwocie 14 918,62 zt, co stanowi 99,07 %
planu.

Zesp6t Szkol w Dabrowicach informuje:

1. Plan wydatkéw zadan wlasnych po zmianach ogélem wyniést 2 049 886,74 zl, natomiast
wykonanie za II pélrocze 2018 roku wyniosio ogélem 2 034 815,94 zl, co stanowi 99,26 %
planu zadan wiasnych.

2. Plan wydatkéw zadan zleconych po zmianach ogélem wyniost 20 708,00 zi, natomiast
wylonanie za II pélrocze 2018 roku wyniosko ogélem 20 343,64 zi, co stanowi 98,24 %
planu zadan zleconych.

3. Na dzien 31.12.2018 roku nie zaciggnal zobowigzan wymagalnych.

4. Otrzymane §rodki zostaly wykorzystane zgodnie z przeznaczeniem.
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espéi 5zkét w Dabrowicac?
ul Kiodawska 1, 99-352 Dabrowic:
tel/fax: 2425225 12

NIP: 7752473727

REGON: 47:
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Sprawozdanie Dyrektora Zespotu Szkét w Dgbrowicach za rok 2018
Dyrektorem szkoty byt Jacek Pietrzykowski, wicedyrektorem Matgorzata Sokotowska.

Do dnia 31 sierpnia 2018 roku szkota liczyta 12 oddziatéw: 2 oddziaty przedszkolne , 8
oddziatéw szkoty podstawowej, 2 oddziaty gimnazjum. tgczna liczba dzieci w zespole 230, 22
nauczycieli i 10 pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w petnym i niepetnym wymiarze
Czasu pracy.

0d 1 wrzeénia 2018 Zespét liczyt 12 oddziatéw, w tym 2 oddz. Przedszkolne ( od pazdziernika
3 0ddz.),8 oddziatéw szkoty podstawowej i 1 ostatni oddziat gimnazjalny. tacznie Zesp6t liczyt 245
dzieci, 21 nauczycieli i 9 pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w petnym i niepetnym
wymiarze czasu pracy.

Pomimo skromnego budzetu w minionym roku kalendarzowym wykonano szereg prac majacych na
celu poprawe jakosci nauki ucznidéw i pracy nauczycieli, i tak:

- wyremontowano piec c.o
- zakupiono zmywarke do stotéwki szkolnej

- pomalowano zniszczone stoliki i krzesetka szkolne w klasach a zniszczone blaty stolikéw w liczbie 30
sztuk wymieniono na nowe

- zakupiono 36 sztuk krzesetek uczniowskich i 7 sztuk stolikéw ( Rada Rodzicow i Samorzad
uczniowski)

- podzielono ogdlng szatnie W_F na 2 czesci — dla dziewczat i chtopcow
- pomalowano szatnie szkolng

- pomalowano sekretariat

- wyremontowano klase w piwnicy

- wyremontowano sklepik szkolny

- przy udziale Rady Rodzicdw wyposazono plac zabaw w przedszkolu

- pomalowano szafki, krzesetka i stoliki przedszkolne
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