Uzasadnienie

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej wojt, w terminie do dnia 31 marca kazdego roku, sktada radzie
gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia
potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

Majac na wzgledzie realizacje obowigzkow ustawowych podjecie stosownej uchwaty
jest zasadne.



Zatacznik Nr 1
do Uchwaty ..........cceevvinen.
RADY GMINY DABROWICE

ROCZNE SPRAWOZDANIE WOJTA
7Z. REALIZACJI ZADAN
7. ZAKRESU WSPIERANIA
RODZINY
ZA 2021 r.

Dabrowice, 2022 rok

sporzadzita: Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej-Katarzyna Banasiak



Dla dobra dzieci, ktore potrzebujq szczegolnej ochrony i pomocy ze strony dorostych,
Srodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mifosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny
rozwdj i przysztq samodzielnosc zyciowgq, dla zapewnienia ochrony przystugujgcych im praw i
wolnosci, dla dobra rodziny, ktora jest podstawowq komorkq spoleczeristwa oraz naturalnym

srodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich jej cztonkow, a w szczegdlnosci dzieci, w przekonaniu, ze
skuteczna pomoc dla rodziny przezywajqcej trudnosci w opiekowaniu sie i wychowywaniu dzieci
oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze byc osiggnieta przez wspofprace wszystkich
0s0b, instytucji i organizacji pracujgcych z dziecmi i rodzicami - uchwala sie, co nastepuje ...(Ustawa
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej)

Zgodnie z art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w terminie do dnia 31 marca kazdego roku Wojt sktada Radzie Gminy
roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia
potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2019- 2021 zostal przyjety Uchwatg
Nr 1V/21/2019 Rady Gminy w Dabrowicach z dnia 15 stycznia 2019 roku. Uchwatg
Nr XIX/118/2020 Rady Gminy Dgbrowice z dnia 07 czerwca 2020 roku dokonano zmian
w ,,Gminnym Programie Wspierania Rodziny w Gminie Dabrowice na lata 2019-2021” Jego
koordynowanie i monitorowanie powierzono Gminnemu Os$rodkowi Pomocy Spotecznej
w Dabrowicach. Program byt adresowany do rodzin z dzieémi, ktére przezywajg trudnosci
w wypekianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, a jego celem bylo wspieranie rodzin
majacych problemy z wypelieniem swoich funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz
zapobieganie dysfunkcjonalnosci rodzin.

Program realizowany byl przez Pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Dabrowicach przy wspéludziale:

1. Pracownikéw Gminy Dabrowice;
2. Czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Dabrowicach;

3. Pracownikéw Policji;

4. Nauczycieli Zespotu Szkét w Dabrowicach;

5. Cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych
w Dabrowicach;

6. Dabrowickiego Centrum Kultury;

7. Stowarzyszen i K6t Gospodyn Wiejskich

Wspieranie rodziny to zespdt planowych dziatan, majgcych na celu przywrdcenie
rodzinie zdolnosci do prawidlowego wypetniania swoich funkcji.

Realizujgc zadania ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
zawsze nalezy mie¢ na wzgledzie podmiotowos¢ dziecka oraz jego prawa w szczegodlnosci
do:
l.wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowania poza rodzing
tj. w rodzinnych formach pieczy zastepczej,
2.powrotu do rodziny,
3.utrzymywania osobistych kontaktow z rodzicami, z wyjatkiem przypadkow, w ktérych sad
zakazat takich kontaktow,
4.stabilnego srodowiska wychowawczego,
5.ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku,
6.pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia.



Do zadan whasnych gminy w mysl zapisu art. 176 wyzej cytowanej ustawy nalezy:

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich programéw wspierania rodziny- Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2019- 2021 zostat przyjety Uchwatg Nr IV/21/2019 Rady
Gminy w Dabrowicach z dnia 15 stycznia 2019 r, a nast¢gpnie zmieniony Uchwatg Nr
XIX/118/2020 Rady Gminy Dabrowice z dnia 07 czerwca 2020 r.

2. Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny- w roku
2021 uczestniczyt w 2 szkoleniach

3. Tworzenie oraz rozw(j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek
wsparcia dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci
w wypelianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej poprzez:

a) zapewnienie pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa.
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Dgbrowicach w ramach realizacji tego zadania
w 2021 r. zatrudnial asystenta rodziny w wymiarze 1/2 etatu. Wsparciem asystenta rodziny
objetych bylo tacznie 5 rodzin ( w tym 17 dzieci) przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczej. W przypadku 2 rodzin asystent pracowal zgodnie
z postanowieniem sgdu o wparcie rodziny asystentem.

Do gltéwnego obowigzku Asystenta Rodziny nalezato wsparcie i aktywizacja rodzin
zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw
zyciowych czlonkéw rodziny. Asystent rodziny odpowiedzialny byl za systematyczng
indywidualng prace z rodzinami wskazanymi przez Osrodek, udzielanie im kompleksowe;j
pomocy i wsparcia w wypetnianiu swoich zadan.

Celem pracy asystenta bylo osiggniecie przez rodzine podstawowego poziomu stabilnosci
zyciowej, ktéra umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego glownym zadaniem bylo
niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dziatan zmierzajacych
do zazegnania kryzysu w rodzinie. Potrzeba podejmowanych przez niego dziatan
pomocowych moze usta¢ wraz z osiggnieciem przez rodzing umiejetnosci samodzielnego,
prawidlowego wypehiania funkcji opiekunczo — wychowawczych- w przypadku 3 Rodzin
asystent zakonczyl wspoéiprace z uwagi na osiggniecie zamierzonego celu i zazegnanie
kryzysu w rodzinie

Rolg asystenta rodziny nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego. Asystent rodziny
kierowany byl do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktérych sytuacja dziecka matoletniego
wymagata wsparcia zewnetrznego..

W 2020 roku w zwigzku z ogloszeniem na terenie Rzeczypospolitej Polskiej stanu
epidemii w zwigzku z zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 i ograniczeniem bezposredniego
kontaktu z Rodzinami oraz natozone przez Ministra Zdrowia obostrzenia praca
Asystenta polegata przede wszystkim na pracy zdalnej poprzez kontakt telefoniczny lub przez
komunikatory spotecznosciowe. Wizyty w rodzinie sprowadzaly si¢ tylko i wylgcznie do
spraw niecierpigcych zwtoki i sytuacji trudnych.

W 2021 roku w rodzinach objetych asysta zgodnie z zadaniami wynikajacymi z ustawy
o _wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej prowadzone byly nastepujace
dzialania:

1. Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspolpracy z czionkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym.
Dla kazdej rodziny zostal opracowany plan pracy z rodzing we wspdlpracy
z czionkami rodzin oraz w konsultacji z wlasciwym pracownikiem socjalnym, ktéry
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ulegal modyfikacji w zaleznosci od zaistniatych potrzeb. Plany pracy z rodzing
odpowiadaly na problemy rodzin. Odnosily si¢ one zaréwno do stwierdzonych
deficytow jak tez potrzeb i mocnych stron rodziny. W celu przezwyciezenia trudnych
sytuacji zyciowych rodzin sporzadzone plany pracy zawieraly okreslone do realizacji
cele dostosowane do potrzeb danej rodziny.

Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej. w tym zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego:

rozmowy z rodzinami na temat racjonalnego gospodarowania budzetem domowym,
rozmowy dotyczace utrzymania czystosci,

rozmowy dotyczace przestrzegania higieny osobistej,

udzielenie informacji podczas czestych rozmow telefonicznych na temat zasad dbania
o siebie 1 czlonkéw rodziny w okresie pandemii,

udzielenie informacji podczas czgstych rozméw telefonicznych na temat zasad dbania
o siebie i cztonkow rodziny w okresie kwarantanny,

udzielanie informacji w zakresie obostrzen funkcjonowania spotecznego,

namowa do Sledzenia wiadomosci na temat koronawirusa,

wyrabianie nawyku dbania o porzagdek w domu,

rozmowy dotyczace zdrowego odzywiania, wymiana przepisami kulinarnymi.

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych.

rozmowy telefoniczne na temat uzaleznienia od alkoholu i przestrzegania abstynencji,
pomoc w sporzgdzaniu pism urzedowych,

rozmowy telefoniczne przypominajgce o terapii dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu,

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych
motywacja do uczestnictwa w terapii uzaleznien od alkoholu,

motywacja do utrzymywania abstynencji alkoholowej,

rozmowy telefoniczne motywujace do ztozenia dokumentéw do Powiatowego
Centrum Orzekania o Niepelnosprawnosci

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
z dzieémi:

motywowanie rodzicéw do nawigzywania kontaktow ze szkolg przez uczestnictwo
w zebraniach szkolnych, indywidualnych rozmowach z pedagogiem szkolnym
i wychowawcg

rozmowy telefoniczne z rodzicami dotyczgce niwelowania zachowan agresywnych,
rozmowy telefoniczne sklaniajgce rodzicow do przemyslen nad stylem
wychowawczym stosowanym wobec swego dziecka,

rozmowy telefoniczne na temat asertywnosci, konsekwencji, stanowczosci,

rozmowy telefoniczne dotyczace negatywnego wplywu gier komputerowych
na wychowanie.

Pomoc w wypelnianiu zadan opiekunczo-wychowawczych

zorganizowanie warunkéw 1 zapewnienie stalego czasu na odrabianie zadan
domowych i nauk¢ w rozktadzie dnia,

pomoc w nauczaniu zdalnym poprzez rozmowy telefoniczne i wideo-rozmowy,
pomoc w odrabianiu lekcji,

przygotowywanie do zaje¢ szkolnych poprzez wideo-rozmowy,
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11.

12.

13.

¢wiczenia w poprawnym czytaniu i méwieniu,

wyrabianie umiejetnosci spostrzegania i wyciggania wnioskow,

organizowanie zabaw i gier dydaktycznych dostosowanych do wieku dzieci- pomysty
podawane drogg telefoniczna,

kultywowanie tradycji i obyczajow Swiat Wielkanocnych i Bozego Narodzenia

Wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin:

motywowanie rodzicéw podczas czgstych rozméw telefonicznych do wspdlnego
odrabiania lekcji z dzieémi,

motywowanie rodzicdw do wspdlnego spedzania czasu ze swoimi dzieémi,

pomoc w organizacji zabaw- przekazywanie pomystéw na zabawy droga telefoniczng
1 za pomocg komunikatora spoteczno$ciowego.

Motywowanie cztonkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez
informowanie o koniecznosci zarejestrowania si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy.

Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:
pomoc w sporzadzaniu i przesytaniu dokumentéw aplikacyjnych

pomoc w wyszukiwaniu ofert pracy

analiza telefoniczna dostepnych ofert pracy.

. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing- notatki, karty pracy,

sprawozdania.

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku.
1 przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze].

Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing-
rozmowy telefoniczne dotyczace biezgcego funkcjonowania rodziny.

Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin:

staly kontakt telefoniczny z dzielnicowym

staly kontakt telefoniczny z kuratorami pelnigcymi dozér w rodzinie

wizyty wspdlne z kuratorem w rodzinach

. Wspdlpraca z Zespolem Interdyscyplinarnym o przeciwdzialaniu przemocy

w rodzinie:

uczestnictwo z posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego,
omoéwienia biezacej sytuacji i funkcjonowania rodziny,

ustalenie biezgcego planu dziatania na rzecz rodziny i dzieci,
ustalenie zakresu i sposobu wspotpracy oraz wymiany informacji.

. Wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wilasciwymi

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi
si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny:

Szkota,

Sad,




e Policja,
e GOPS

b) Organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajacych

Rodziny wspierajagce stanowig instrument majacy na celu wsparcie rodzicéw
biologicznych w sprawowaniu opieki i wychowaniu dzieci. Gmina moze sprobowaé
zaktywizowaé lokalne otoczenie rodziny w celu udzielenia pomocy rodzinie. Problemy
opiekunczo-wychowawcze moga wynika¢ z braku odpowiednich wzorcéw w rodzinach,
z ktérych pochodzg rodzice dziecka. Dzieki wspétpracy z rodzing wspierajacg w rodzinie
wspieranej takie pozytywne wzorce funkcjonowania rodziny mozna zaszczepi¢. Pomoc
rodziny wspierajacej moze dotyczy¢ réznych aspektdw zycia takich jak: organizowanie czasu
wolnego dzieciom, wypracowanie nawyku wspolnego spedzania czasu przez czionkow
rodziny, pomoc w nauce, wskazowki dotyczace wychowania dzieci, ale réwniez takich
wydawatoby si¢ oczywistych dla rodzin spraw, jak nauka gotowania, sprzgtania, utrzymania
higieny osobistej czy racjonalnego prowadzenia budzetu domowego. W 2021 r. w ramach
tego zadania na terenie Gminy Dabrowice nie szkolono rodzin wspierajacych i nie podpisano
umowy.

¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci —na terenie Gminy nie funkcjonujg placowki wsparcia dziennego.

4.Finansowanie:
1) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny- asystent uczestniczyl w 2
szkoleniach
2) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny
wspierajace w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego- na terenie Gminy nie
bylo kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy

5. Wspoélfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym oSrodku preadopcyjnym - na terenie Gminy nie bylo
kosztow dotyczacych wspotfinansowania pobytu dziecka w rodzinie zastepcze;.

6. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny

W 2021 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Dabrowicach sporzadzit
1 przekazal dwa sprawozdania resortowe rzeczowo — finansowe z wykonywania przez gmine
zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej: w styczniu 2021 roku
za okres 01.07.-31.12.2020r., oraz w lipcu za okres 01.01.-30.06.2021r., ktére zostaty
przekazane do Wydziatu Rodziny i Polityki Spotecznej L.6dzkiego Urzedu Wojewddzkiego
za pomocg Centralnej Aplikacji Statystycznej. Oprocz tego do dnia 31 stycznia 2021 roku
przekazano szczegdlowe sprawozdanie z realizacji zadania- wykorzystanie przyznanych
w kwocie 850 zt sSrodkow finansowych w ramach "Programu asystent rodziny na rok 2020".

7. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem.

Pracownicy socjalni GOPS w Dabrowicach we wspolpracy z asystentem rodziny na biezgco
monitoruja sytuacj¢ dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych. W tym zakresie wspolipracujg takze
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z pedagogiem szkolnym, pracownikami stuzby zdrowia, policjg, kuratorami sgdowymi
i przedstawicielami innych instytucji, ktérzy majg kontakt z rodzina.

8. Przekazanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art. 193
ust. 8 ustawy, tj. w przypadku powstania zalegtosci z tytulu nieponoszenia optaty za pobyt
dziecka w pieczy zastgpczej przez rodzicow, za okres dluzszy niz 12 miesigcy wdjt albo
starosta przekazuje do biura informacji gospodarczej informacje gospodarczg o powstaniu
zaleglosci- w 2021 r. nie bylo przekazywanych informacji o zaleglosci z tytulu nie ponoszenia
optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.

POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU
WSPIERANIA RODZINY:

Z rozpoznanych potrzeb srodowiska lokalnego oraz w celu realizacji zapiséw Ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zauwaza si¢
potrzebe objecia rodzin wszechstronnym wsparciem. Pomoc proponowana przez Gming
Dabrowice w pelni zabezpiecza prawidlowe funkcjonowanie rodzin we wszystkich
jej obszarach, jednak praca z rodzinami winna by¢ systematyczna i planowa.
W 2022 roku istnieje potrzeba:
1. Kontynuacji zatrudnienia asystenta rodziny — mozliwos¢ otrzymania dotacji celowe]
z budzetu panstwa.
2. Podnoszenia kwalifikacji asystenta rodziny- udzial w szkoleniach.
3. Podnoszenia kwalifikacji pracownikow zajmujacych si¢ praca z rodzing poprzez udziat
w szkoleniach i innych formach ksztatcenia.
4. Kontynuacja poradnictwa prawnego i terapeutycznego.
5. Realizacja ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” w zwigzku
z urodzeniem dziecka z cigzka chorobg i niepetnosprawnoscia.

W celu osiaggniecia zamierzonych celow, konieczne jest dalsze wspotdziatanie osob
i jednostek organizacyjnych na terenie gminy dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem
wylagcznie praca zespotowa stanowié bedzie pelne i kompleksowe wsparcie.

Osrodek Pomocy Spotecznej bedzie realizowal szeroko rozumiang pracg socjalng
z rodzinami. Z obserwacji i doswiadczenia w pracy z rodzinami widaé, ze jest coraz wiecej
problemdéw opiekunczo wychowawczych z dzieémi i mlodzieza. Systematycznie wzrasta
liczba rodzin niepelnych, co w nastepnych latach bedzie powodowaé jeszcze wickszg
konieczno$é zintegrowanej wspolpracy 1 dzialania wszystkich instytucji pracujgcych
z rodzinami, dzie¢mi, mtodzieza.

Praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej, nie jest jednorazowym zadaniem, jest to proces bardzo skomplikowany,
trwajacy w czasie 1 wymagajacy wspotpracy wielu oséb i instytucji, a takze znacznych
naktadéw finansowych.

Rodzina jest najwazniejszym S$rodowiskiem w zyciu cztowieka, ksztaltujagcym
osobowos¢, system wartosci, poglady, styl zycia. Rodzice czy tez opiekunowie sg wzorem
dla dzieci. Wazng role w prawidlowo funkcjonujgcej rodzinie odgrywajg wzajemne relacje
pomigdzy rodzicami oparte na mitosci i zrozumieniu.



