projekt

UCHWALA NF .oooeeeeeeeee/2020
RADY GMINY DABROWICE
Z ANIA cevernnennenes 2020

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
za 2019 rok oraz wykaz potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan w roku 2020 na terenie

Gminy Dabrowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 506, ze zm.) oraz art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tj. Dz. U. z 2019r. poz. 1111, ze zm.)

Rada Gminy Dagbrowice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2019 rok
oraz wykaz potrzeb zwigzanych z realizacja zadafi w roku 2020 na terenie Gminy Dabrowice,

stanowigcy zalgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczgcemu Rady Gminy Dabrowice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Z dnia ..eeeeeennenne 2020

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
za 2019 rok oraz wykaz potrzeb zwigzanych z realizacja zadan w roku 2020 na terenie

Gminy Dabrowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 506, ze zm.) oraz art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 1111, ze zm.)

Rada Gminy Dabrowice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2019 rok
oraz wykaz potrzeb zwigzanych z realizacjg zadan w roku 2020 na terenie Gminy Dabrowice,

stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwatly.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczgcemu Rady Gminy Dabrowice.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 ze zm.) Wojt, w terminie do dnia
31 marca kazdego roku, sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu

wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

Majac na wzgledzie realizacje obowigzkow ustawowych podjecie stosownej uchwaty

jest zasadne.



Zatacznik
do Uchwaly ..../..../2020
Rady Gminy Dabrowice

zdnia ............ 2020r.

SPRAWOZDANIE ROCZNE
Z REALIZACJI ZADAN
7. ZAKRESU WSPIERANIA
RODZINY
za 2019 r.

Dabrowice, 2019 rok

sporzadzita: Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej-Katarzyna Banasiak
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Dla dobra dzieci, ktore potrzebujq szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych,
Srodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny
rozwdj i przysztq samodzielnosc zyciowgq, dla zapewnienia ochrony przystugujgcych im praw i
wolnosci, dla dobra rodziny, ktora jest podstawowqg komorkq spoteczenstwa oraz naturalnym

srodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich jej cztonkow, a w szczegolnosci dzieci, w przekonaniu, ze
skuteczna pomoc dla rodziny przezywajqgcej trudnosci w opiekowaniu sie i wychowywaniu dzieci
oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze byc osiggnieta przez wspotprace wszystkich
0s0b, instytucji i organizacji pracujgcych z dziecmi i rodzicami - uchwala sie, co nastepuje ...
(Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej)

I Wprowadzenie

Zgodnie z art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019r. poz. 1111 ze zm.) w terminie do dnia 31 marca kazdego
roku Wojt sklada Radzie Gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2019- 2021 zostal przyjety Uchwatg
Nr IV/21/2019 Rady Gminy w Dabrowicach z dnia 15 stycznia 2019 r. Jego koordynowanie
1 monitorowanie powierzono Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Dgbrowicach.
Program byl adresowany do rodzin z dzie¢mi, ktoére przezywajg trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowaweczej, a jego celem byto wspieranie rodzin majgcych problemy
z wypelnieniem swoich funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz zapobieganie
dysfunkcjonalnosci rodzin. Cel gtéwny realizowany byt poprzez cele szczegdtowe tj.:

1 Zapobieganie powstawania sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji oraz
rozwigzywanie juz istniejacych.

Nazwa zadania ‘ Wskaznik realizacji

Liczba przeprowadzonych wywiadow

Monitoring sytuacji rodzin zagrozonych srodowiskowych- 329

dysfunkcjami

|
|
r

; ‘:Liczba 0s6b objetych wsparciem.
‘Wspotpraca z kuratorami sagdowymi, Zespotem JRYER wEpareiem

Interdyscyplinarnym, GKRPA, Policja GKRPA- 11
f;wypracowania wspolnych dziatan !

profilaktycznych. Zespot Interdyscyplinarny- 10
|

GOPS- 153




Dziatania edukacyjno-wychowawcze
i profilaktyczne.

Liczba kampanii edukacyjnych- 2

e Bezpieczne ferie, mowa nienawisci,

dopalacze
Ogolnoszkolny dzien profilaktyki i
tolerancji

Liczba zrealizowanych programéw przez GKRPA-
4 tj. "Drzewo genealogiczne", "Turniej wiedzy
pozarniczej", "Nie zmarnuj swojego zycia",
"Uzaleznieni nie tylko od sportu"

Zespdt Szkot w Dabrowicach prowadzit dziatania
edukacyjno-wychowawcze i profilaktyczne na
lekcjach wychowawczych. Przyktadowe tematy
zajec:
e Przemoc. Jak by¢ bezpiecznym w szkole, w
domu, na ulicy

Petla, co nas zapetla- uzaleznienia

Palenie papieroséw i jego skutki na
organizm cztowieka

}

]

i

|

Praca socjalna polegajgca na wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu przez rodzine zdolnosci do
pelnienia prawidtowych funkeji w
spoteczenstwie.

[iczba rodzin objetych wsparciem w postaci pracy
socjalnej- 44

|
{

Motywowanie cztonkdw rodziny do
podejmowania dziatan na rzecz niwelowania
wiasnych dysfunkcji np. podjecie terapii leczenia
uzaleznien, terapii dla ofiar i sprawcow przemocy
domowe;j.

Liczba osob, ktore podjety terapie- 10

Liczba zatozonych Niebieskich Kart- 2

Pomoc rodzinie, z ktorej dzieci zostaty
umieszczone w pieczy zastepczej w odbudowaniu
odpowiedniego srodowiska wychowawczego z
poprawnymi relacjami i rolami, pozwalajgcymi
na powro6t dzieci do rodziny naturalne;.

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta - 6

Zapewnienie opieki rodzinom przezywajacym
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez wsparcie asystenta

Liczba rodzin, ktérym przydzielono asystenta- 6

rodziny.




Zapewnienie dostepnosci poradnictwa
specjalistycznego.

Liczba udzielonych porad
- terapeutycznych- 105
-prawnych - 66

-psychologicznych-2

2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin z dzieémi.

Nazwa zadania

Wskaznik realizacji

Zapewnienie pomocy finansowej i rzeczowej
rodzinom z dzieémi.

Liczba rodzin i dzieci w tych rodzinach objetych
pomocg- 238

Objecie dozywianiem wszystkich potrzebujacych
dzieci.

Liczba dzieci korzystajacych z positkow- 48

3. Poprawa jakosSci opieki sprawowanej przez biologicznych rodzicéw.

Kierowanie 0séb uzaleznionych na leczenie.

Liczba 0so6b, ktére podjely terapie-11

Wiaczenie Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Rozwigzywania Przemocy w Rodzinie w
rozwigzanie problemu przemocy w rodzinie.

[iczba zaloZzonych Niebieskich Kart- 2

Udzielanie rodzinom pomocy finansowej i
TZ€CZOWe].

[iczba rodzin objetych pomocg- 112

Przydzielenie rodzinom asystenta rodziny.

Liczba rodzin wspotpracujacych z asystentem
rodziny - 6

Udzial pracownikoéw socjalnych i asystenta
rodziny w szkoleniach dotyczgcych pracy z
rodzing.

Liczba szkolen i konferencji- 1

Program realizowany byl przez Pracownikéw
w Dabrowicach przy wspéludziale:

1. Pracownikéw Gminy Dabrowice;

Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej




2. Czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Dabrowicach;

Pracownikéw Policji;

=

Placowek stuzby zdrowia;

N

Nauczycieli Zespotu Szkot w Dabrowicach;

Czlonkéow  Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych
w Dabrowicach;

7. Dabrowickiego Centrum Kultury;
8. Stowarzyszen i K6t Gospodyn Wiejskich.

Wspieranie rodziny to zespo6t planowych dziatan, majacych na celu przywrocenie rodzinie
zdolnosci do prawidtowego wypelniania swoich funkcji.

Realizujagc zadania ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zawsze
nalezy mie¢ na wzgledzie podmiotowos¢ dziecka oraz jego prawa w szczegdlnosci do:
l.wychowania w rodzinie, a w razie koniecznosci wychowania poza rodzing
tj. w rodzinnych formach pieczy zastepczej,
2.powrotu do rodziny,
3.utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzicami, z wyjatkiem przypadkow, w ktdrych sad
zakazat takich kontaktow,
4.stabilnego srodowiska wychowawczego,
5.ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i przekonan oraz zabawy i wypoczynku,
6.pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia.

Do zadan wlasnych gminy w mysl zapisu art. 176 wyzej cytowanej ustawy nalezy:

1. Opracowanie i realizacja 3-letnich programoéw wspierania rodziny- Gminny Program
Wspierania Rodziny na lata 2019- 2021 zostat przyjety Uchwatg Nr IV/21/2019 Rady
Gminy w Dabrowicach z dnia 15 stycznia 2019 r.

2. Tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny- w roku
2019 asystent rodziny odbyt szkolenie "Kompetentny asystent Rodziny- wyzwania,
potrzeby i standardy pracy".

3. Tworzenie oraz rozwéj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek
wsparcia dziennego oraz praca z rodzing przezywajgca  trudnoSci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej poprzez:

a) zapewnienie pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego
poradnictwa.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabrowicach w ramach realizacji tego zadania

w 2019 r. zatrudnial asystenta rodziny w wymiarze 1/2 etatu. Wsparciem asystenta rodziny

objetych bylo gcznie 6 rodzin ( w tym 22 dzieci) przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu

funkcji opiekunczo — wychowawczej. W przypadku 3 rodzin asystent pracowat zgodnie
z postanowieniem sgdu o wparcie rodziny asystentem.

Do glownego obowigzku Asystenta Rodziny nalezy wsparcie i aktywizacja rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw
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zyciowych cztonkéw rodziny. Asystent rodziny odpowiedzialny jest za systematyczng
indywidualng prace z rodzinami wskazanymi przez Osrodek, udzielanie im kompleksowej
pomocy i wsparcia w wypetnianiu swoich zadan.

Celem pracy asystenta jest osiggnigcie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci
zyciowej, ktéra umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego gldéwnym zadaniem jest
niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dzialan zmierzajacych
do zazegnania kryzysu w rodzinie. Elastyczny i nienormowany czas pracy asystenta stuzy¢
ma realnym potrzebom 1 rytmowi zycia rodziny. Przepisy Kodeksu Rodzinnego
1 opiekunczego stanowia, iz Sad moze zobowigzaé rodzicdw biologicznych, jak i samego
matoletniego do okreslonego postepowania, w szczegdlnosci do pracy z asystentem rodziny
badz realizowania innych form pracy z rodzing.

Rolg asystenta rodziny nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego. Asystent rodziny
kierowany byl do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktérych sytuacja dziecka maloletniego
wymagata wsparcia zewnetrznego. Potrzeba podejmowanych przez niego dzialan
pomocowych moze usta¢ wraz z osiggnigciem przez rodzine umiejetnosci samodzielnego,
prawidlowego wypetniania funkcji opiekunczo — wychowawczych.

W 2019 roku w_rodzinach objetych asysta zgodnie z zadaniami wynikajacymi z ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019r. poz. 1111, ze zm.)

prowadzone byly nastepujace dzialania:

1. Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspOlpracy z czlonkami rodziny

1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym.

Podczas pracy z rodzing zbierane sg informacje o jej sytuacji rodzinnej, Srodowisku
wychowawczym, problemach i dotychczasowych prébach ich rozwigzania. Na tej
podstawie sporzadzane sg indywidualne plany pracy z rodzing

2. Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej. w tym zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego:

rozmowy z rodzinami na temat racjonalnego gospodarowania budzetem domowym,
rozmowy dotyczace utrzymania czystosci,

wyrabianie nawyku dbania o porzadek w domu,

rozmowy dotyczace zdrowego odzywiania, wymiana przepisami kulinarnymi.

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow socjalnych.

98]

e pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych,

e pomoc w sporzadzaniu pism urzedowych,
przekazywanie rodzinom odziezy,

przekazywaniu dzieciom materiatow edukacyjnych,
e przekazywaniu rodzinom zabawek dla dzieci.

4. Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdéw psychologicznych

e motywacja do uczestnictwa w terapii uzaleznien od alkoholu,
e motywacja do utrzymywania abstynencji alkoholowe;.
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Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemdédw wychowawczych
z dzieémi:

motywowanie rodzicow do nawigzywania kontaktow ze szkotg przez uczestnictwo |
w zebraniach szkolnych, indywidualnych rozmowach z pedagogiem szkolnym |
1 wychowawcg,

niwelowanie zachowan agresywnych u chtopcow,

rozmowy sktaniajace rodzicéw do przemyslen nad stylem wychowawczym
stosowanym wobec swego dziecka,

rozmowy dotyczace asertywnosci, konsekwencji, stanowczoscli,

rozmowy dotyczace negatywnego wptywu gier komputerowych na wychowanie
rozmowy dotyczace wyznaczania granic

motywowanie do dbania o rozwijanie pozytywnych wartosci

Wspolpraca z instytucjami takimi jak szkota. sad. urzad pracy- kontakt z kuratorami,
pedagogami, wychowawcami klas, Policja.

Pomoc w wypelnianiu zadan opiekunczo-wychowawezych

pomoc w odrabianiu prac domowych,

przygotowywanie dodatkowych ¢wiczen,

przygotowywanie do zaje¢ szkolnych,

¢wiczenia w poprawnym czytaniu i mdwieniu, ‘
organizowanie zabaw i gier dydaktycznych dostosowanych do wieku dzieci,

zabawy na $wiezym powietrzu w celu ksztattowania prawidlowych postaw przez

zabawe, rozwijaniu naturalnych czynnosci ruchowych,

kultywowanie tradycji i obyczajow Swiat Wielkanocnych,
kultywowanie tradycji i obyczajow Swiat Bozego Narodzenia.

Wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin:

motywowanie rodzicoéw do wspdlnego spedzania czasu ze swoimi dzieémi,

pomoc w organizacji zabaw,

motywowanie podopiecznych do aktywnego uczestnictwa w zyciu lokalnej
spotecznosci poprzez udziat w piknikach szkolnych, dozynkach i innych imprezach
okolicznosciowych organizowanych na terenie gminy.

Motywowanie cztonkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez
pomoc w wyszukiwaniu pracy zarobkowej sezonowej, a takze koniecznosci
aktywnego kontaktu z Powiatowym Urzedem Pracy.

10. Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:

pomoc w sporzadzaniu i przesytaniu dokumentdw aplikacyjnych,
pomoc w wyszukiwaniu ofert pracy.



11. Udzielanie wsparcia dzieciom. w _szczegdlno$ci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych- rozmowy z pedagogiem szkolnym:;

e pomoc w odrabianiu lekcji,
e pomoc W nauce czytania, pisania, liczenia,
e motywowanie do udzialu w zajeciach lekcyjnych.

12. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing- notatki, karty pracy,
sprawozdania.

13. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny. nie rzadziej niz co pdt roku.
i przekazywanie te] oceny podmiotowi. o ktérym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

14. Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina-

w miesigcach maju, czerwcu i grudniu odwiedzitam rodziny w celu monitorowania
funkcjonowania rodziny po zakonczeniu wspdtpracy asystenta z rodzina.

15. Podejmowatam dziatania interwencyjne i zaradcze w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin:
e informowanie dzielnicowego o konfliktach i aktualnej sytuacji rodzin,
e bylam w statym kontakcie z kuratorami pelnigcymi nadzoér w rodzinach.

16. Sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej czlonkach- w lipcu 2019
roku zostata wystana opinia do sgdu o rodzinach.

b) Organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajacych

Rodziny wspierajace stanowig instrument majacy na celu wsparcie rodzicow
biologicznych w sprawowaniu opieki i wychowaniu dzieci. Gmina moze sprébowaé
zaktywizowac lokalne otoczenie rodziny w celu udzielenia pomocy rodzinie. Problemy
opiekunczo-wychowawcze moga wynikaé z braku odpowiednich wzorcéw w rodzinach,
z ktérych pochodza rodzice dziecka. Dzigki wspdlpracy z rodzing wspierajaca w rodzinie
wspieranej takie pozytywne wzorce funkcjonowania rodziny mozna zaszczepi¢. Pomoc
rodziny wspierajgcej moze dotyczy¢ rdznych aspektow zycia takich jak: organizowanie czasu
wolnego dzieciom, wypracowanie nawyku wspolnego spedzania czasu przez czlonkéw
rodziny, pomoc w nauce, wskazowki dotyczgce wychowania dzieci, ale réwniez takich
wydawatoby si¢ oczywistych dla rodzin spraw, jak nauka gotowania, sprzatania, utrzymania
higieny osobistej czy racjonalnego prowadzenia budzetu domowego. W 2019 r. w ramach
tego zadania na terenie Gminy Dgbrowice nie szkolono rodzin wspierajacych i nie podpisano
ani jednej umowy.

¢) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci — na terenie Gminy nie funkcjonuja placowki wsparcia dziennego.
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4.Finansowanie:
1) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny- udziat w szkoleniu
2) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy, ponoszonych przez rodziny
wspierajagce w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego- na terenie Gminy
nie bylo kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy.

5. Wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym - na terenie Gminy nie byto
kosztéw dotyczacych wspotfinansowania pobytu dziecka w rodzinie zastepczej.

6. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny

W 2019 r. Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Dgbrowicach sporzadzit
1 przekazal dwa sprawozdania resortowe rzeczowo — finansowe z wykonywania przez gmine
zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za okres 01.01.-30.06.2019 r.
oraz 01.07.-31.12.2019r., ktére zostaly przekazane do Wydzialu Rodziny i Polityki
Spotecznej Lodzkiego Urzedu Wojewddzkiego za pomocg Centralnej Aplikacji Statystycznej.
Oprocz tego przekazano szczegotowe sprawozdanie z realizacji zadania- wykorzystanie
dotacji w ramach "Programu asystent rodziny koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej na rok 2019".

7. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem.

Pracownicy socjalni GOPS w Dabrowicach we wspdlpracy z asystentem rodziny
a biezaco monitorujg sytuacje dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajacych
trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych. W tym zakresie
wspolpracujg takze z pedagogiem szkolnym, pracownikami stuzby zdrowia, policja,
kuratorami sgdowymi i przedstawicielami innych instytucji, ktorzy majg kontakt z rodzina.

8. Przekazanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art. 193
ust. 8 ustawy, tj. w przypadku powstania zalegltosci z tytutu nieponoszenia optaty za pobyt
dziecka w pieczy zastgpczej przez rodzicow, za okres dluzszy niz 12 miesiecy woéjt albo
starosta przekazuje do biura informacji gospodarczej informacje gospodarcza o powstaniu
zalegtosci- w 2019 r. nie byto przekazywanych informacji o zalegtosci z tytutu nieponoszenia
oplaty za pobyt dziecka w pieczy zastepcze;.

POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU
WSPIERANIA RODZINY:

Z rozpoznanych potrzeb srodowiska lokalnego oraz w celu realizacji zapisoéw Ustawy

z dnia 9 czerwea 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zauwaza
si¢ potrzebg objecia rodzin wszechstronnym wsparciem. Pomoc proponowana przez Gmine
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Dabrowice w pelni zabezpiecza prawidtowe funkcjonowanie rodziny we wszystkich
jej obszarach, jednak praca z rodzinami winna by¢ systematyczna i planowa.
W 2020 roku istnieje potrzeba:
1. Kontynuacji zatrudnienia asystenta rodziny — mozliwos¢ otrzymania dotacji celowej
z budzetu panstwa.
2. Podnoszenia kwalifikacji asystenta rodziny- udzial w szkoleniach.
3. Podnoszenia kwalifikacji pracownikow zajmujacych sie praca z rodzing poprzez udziat
w szkoleniach i innych formach ksztalcenia.
4. Kontynuacja poradnictwa prawnego i terapeutycznego.
5. Realizacja ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” w zwigzku
z urodzeniem dziecka z ciezkg chorobg i niepetnosprawnoscia.

W celu osiaggniecia zamierzonych celow, konieczne jest dalsze wspotdziatanie osob
1 jednostek organizacyjnych na terenie gminy dziatajgcych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem
wylacznie praca zespotowa stanowi¢ bedzie pelne i kompleksowe wsparcie.

Osrodek Pomocy Spotecznej bedzie realizowal szeroko rozumiang prace socjalng
z rodzinami. Z obserwacji i doswiadczenia w pracy z rodzinami widac, ze jest coraz wiecej
probleméw opiekunczo wychowawczych z dzieémi i mlodziezg. Systematycznie wzrasta
liczba rodzin niepelnych, co w nastepnych latach bedzie powodowaé jeszcze wiekszg
konieczno$¢ zintegrowanej wspOipracy 1 dziatania wszystkich instytucji pracujacych
z rodzinami, dzie¢mi, mtodzieza.

Praca z rodzing przezywajgcg trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej, nie jest jednorazowym zadaniem, jest to proces bardzo skomplikowany,
trwajacy w czasie 1 wymagajacy wspdlpracy wielu oséb i instytucji, a takze znacznych
naktadéw finansowych.

Rodzina jest najwazniejszym srodowiskiem w zyciu czlowieka, ksztaltujgcym
osobowos¢, system wartosci, poglady, styl zycia. Rodzice czy tez opiekunowie sg wzorem
dla dzieci. Wazng role w prawidtowo funkcjonujacej rodzinie odgrywaja wzajemne relacje
pomiedzy rodzicami oparte na mitosci i zrozumieniu.

Katarzy\na Banasiak
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