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Wójta Gminy Dąbrowice

zdnia12 grudnia 2019 roku

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy Uzędu Gminy w Dąbrowicach

Na podstawie ań,1041 §1 pkt.2 oraz ań,1042§2 ustawy z dnia 26 czeruca 1974 roku Kodeks pracy

(tj. Dz. U. z2019 r. poz. 1040 ze zmianami) zarządzam, co następuje:

W treści Regulaminu pracy Uzędu Gminy w Dąbrowicach wprowadza się następujące zmiany:

§ 1. § 20 Regulaminu otzymuje bzmienie:

1) W Uzędzie Gminy w Dąbrowicach obowiązują następujące systemy czasu pracy:

a) podstawowy;

b) równoważny;

c) zadaniowy;

2) Pracowników administracyjnych Uzędu Gminy w Dąbrowicach obowiązuje równoważny system czasu
pracy, a pracowników zatrudnionych w niepełnym wymiaze czasu pracy - podstawowy;

3) Czas pracy pracowników zatrudnionych w równoważnym systemie czasu pracy może byó pzedłużony
do 12 godzin pzy zachowaniu zasady, iż czas pracy nie może pzekraczać 40 godzin na tydzień

w pzyjętym okresie rozliczeniowym;

4) Pzedłużony dobowy wymiar czasu pracy równoważony jest krótszym dobowym wymiarem czasu pracy

w innych dniach w trakcie tego samego okresu rozliczeniowego;

5) Okres rozliczeniowy czasu pracy to 3 miesiące;

6) Pracowników zatrudnionych w równoważnym systemie czasu pracy obowiązuje następujący rozkład

czasu pracy:

a) poniedziałek - piątek w godz. od 730 do 1530,

7) Zadaniowy system czasu pracy obowiązuje Wójta Gminy i Skarbnika Gminy;

8) Soboty i niedziele sądniamiwolnymi od pracy w pzeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy;

9) Pracowników zatrudnionych na stanowiskach obsługi (spzątaczki) obowiązuje następujący rozkład

czasu pracy:

a) poniedziałek - piątek od 1500 do 2100;

§ 2. Wykonanie zarządzenia powieza się pracownikowi odpowiedzialnemu za prowadzenie kadr;

§ 3. Zaządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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